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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
           1.1. Основная образовательная программа (бакалавриата / магистратуры), реализуемая по направлению подготовки ____________ и профилю (программе) подготовки ________________________________________ (далее – ООП ВПО).
           1.2. Социальная роль, цели и задачи ООП ВПО 

(раскрывается социальная роль (миссия) ООП ВПО, ее главная цель по развитию у обучающихся личностных качеств, а также формированию общекультурных (универсальных, общенаучных, социально-личностных, инструментальных и др.) и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВПО по данному направлению подготовки. При этом формулировки целей и задач ООП, как в области воспитания, так и в области обучения, даются с учетом специфики конкретной ООП ВПО, характеристики групп обучающихся, а также особенностей научно-педагогической школы университета и потребностей рынка труда).

           1.3. Срок освоения, трудоемкость ООП ВПО и квалификация (степень)  выпускника
(срок освоения ООП в годах указывается вузом для конкретной формы обучения в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению. Трудоемкость освоения обучающимся ООП указывается в зачетных единицах за весь период обучения в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению  и включает все виды аудиторной и самостоятельной работы обучающегося, практики и время, отводимое на контроль качества освоения студентом ООП. Код квалификации (степени) выпускника указывается  в соответствии с принятой классификацией ООП ВПО).

	Наименование

ООП ВПО
	Квалификация (степень)
	Нормативный срок

освоения ООП ВПО (включая последипломный отпуск)
	Трудоемкость (в зачетных единицах)

	
	Код
	Наименование
	
	

	
	
	
	
	


         1.4. Требования к абитуриенту

Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем (полном) общем образовании или среднем профессиональном образовании. 

(для направлений подготовки,  зарегистрированных в Перечне направлений подготовки (специальностей),  по которым при приеме на обучение могут проводиться  дополнительные испытания творческой и (или) профессиональной направленности (утвержденным в порядке, определяемом Правительством Российской Федерации), в данном разделе ООП ВПО могут  быть указаны дополнительные требования к абитуриенту – наличие определенных творческих способностей, физических и (или) психологических качеств).

2.
ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКА 
          2.1. Область профессиональной деятельности выпускника
(приводится характеристика области профессиональной деятельности, для которой ведется подготовка бакалавров / магистров, в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению подготовки; описывается специфика профессиональной деятельности бакалавра / магистра с учетом профиля его подготовки, указываются типы организаций и учреждений, в которых может осуществлять профессиональную деятельность выпускник по данному направлению  и профилю подготовки ВПО).

           2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускника
(указываются объекты профессиональной деятельности бакалавров/магистров в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению подготовки, в случае необходимости описывается специфика  объектов профессиональной деятельности бакалавра с учетом профиля его подготовки).

           2.3. Виды профессиональной деятельности выпускника.

(указываются виды профессиональной деятельности бакалавра / магистра в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению подготовки. Например: производственно-технологическая, организационно-управленческая, научно-исследовательская, проектная, педагогическая и др. Виды профессиональной деятельности дополняются вузом совместно с заинтересованными работодателями).

           2.4. Задачи профессиональной деятельности выпускника
(задачи профессиональной деятельности выпускника формулируются  на основе соответствующего ФГОС ВПО и примерной ООП ВПО и дополняются с учетом традиций РГГУ  и потребностей заинтересованных работодателей). 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА  КАК СОВОКУПНЫЙ ОЖИДАЕМЫЙ РЕЗУЛЬТАТ ОБРАЗОВАНИЯ ПО ЗАВЕРШЕНИИ ОСВОЕНИЯ ООП ВПО
Результаты освоения ООП ВПО определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, умения и личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В результате освоения ООП ВПО выпускник должен обладать следующими компетенциями: 
	Код и название компетенции 

	ОК-1 - …

	ОК-2 - …

	ОК-3 - …

	…

	ПК-1 - …

	ПК-2 - …

	ПК-3 - …

	…


4. РЕГЛАМЕНТАЦИЯ СОДЕРЖАНИЯ И ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
Содержание и организация образовательного процесса при реализации ООП  ВПО регламентируется учебным планом; учебно-методическими комплексами дисциплин, другими материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных и производственных практик; календарным учебным графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий. 

           4.1. Паспорта и программы формирования у студентов вуза обязательных общекультурных и профессиональных компетенций при освоении ООП ВПО

(разрабатываются на каждую из обязательных компетенций выпускника, включенных в  ФГОС ВПО по данному направлению подготовки. Паспорт должен отражать: 1) содержание и сущностные характеристики конкретной компетенции выпускника; 2) как (с помощью какого содержания образовательных технологий) можно ее формировать в условиях вуза; 3) как (с помощью каких оценочных средств и технологий) можно оценивать уровень сформированности конкретной компетенции у студентов вуза).
           4.2. Учебный план с календарным учебным графиком (приложение 1).
4.3. Матрица соотношения дисциплин базовой и вариативной частей ООП ВПО (приложение 2).

           4.4. Учебно-методические комплексы дисциплин (УМК) (приложение 3).
           4.5. Программы учебной и производственной практик (приложение 3).
           4.6. Соотношение активных и интерактивных форм проведения занятий (приложение 4).
           4.7. Программа научно-исследовательской работы.
           (В соответствии с ФГОС ВПО программа научно-исследовательской работы (НИР) является обязательным разделом ООП ВПО магистратуры (приложение 5). 

 
В ООП ВПО бакалавриата этот раздел может включаться в случае замены научно-исследовательской работой одного из видов учебной практики. В этом случае, в программе НИР указываются виды, этапы научно-исследовательской работы, в которых обучающийся должен принимать участие. Например: изучать специальную литературу и другую научную информацию, достижения отечественной и зарубежной науки, техники, искусства в соответствующей области знаний; участвовать в проведении научных исследований или выполнении творческих разработок; осуществлять сбор, обработку, анализ и систематизацию научной информации по теме (заданию); составлять отчеты (разделы отчета) по теме или ее разделу (этапу, заданию); выступить с докладом на конференции и т.д.

Программа научно-исследовательской работы может включаться в ООП ВПО бакалавриата и как программа одного из видов учебной практики). 

5.
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ООП ВПО
          5.1. Кадровое обеспечение (приложение 6) 
(в данном разделе отражаются следующие сведения о кадровом обеспечении ООП ВПО:
· руководитель ООП ВПО;

· персональный профессорско-преподавательский состав вуза, обеспечивающий реализацию ООП ВПО;

· персональный состав научных работников вуза, привлекаемых к реализации ООП ВПО;

· персональный состав ведущих отечественных ученых и специалистов из сферы производства и науки, привлекаемых к реализации ООП ВПО;

· персональный состав зарубежных ученых и специалистов, привлекаемых к реализации ООП ВПО;

· штатный состав учебно-вспомогательного персонала вуза, участвующий в реализации ООП ВПО).
           5.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение (приложение 7)  
(в данном разделе ООП ВПО отражаются: 

· сведения о составе учебного, учебно-методического и информационного обеспечения образовательного процесса;

· характеристика условий библиотечно-информационного обслуживания студентов и преподавателей при реализации ООП ВПО;

· характеристику условий информационно-компьютерной поддержки деятельности основных участников и организаторов образовательного процесса (студентов, профессорско-преподавательского состава)).


5.3. Материально-техническое обеспечение


(в данном разделе отражаются основные сведения о материально-технических условиях реализации ООП ВПО, включая
характеристику условий:
· для проведения аудиторных занятий (лекций, практических и лабораторных работ, консультаций и т.п.);

· для самостоятельной  работы обучающихся;

· для проведения учебных и производственных практик;

· для научно-исследовательской работы обучающихся;

· для преподавательской деятельности профессорско-преподавательского состава, привлекаемого к реализации ООП ВПО;

· для воспитательной работы с обучающимися
и другое).
6. ХАРАКТЕРИСТИКИ СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ,
ОБЕСПЕЧИ​ВАЮЩЕЙ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ
(Указываются возможности вуза в формировании общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников. 

Дается характеристика социокультурной среды вуза; указываются условия, созданные для развития личности и регулирования социально-культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, общекультурных качеств обучающихся.

Могут быть представлены соответствующие документы (например, регламентирующие воспитательную деятельность; сведения о наличии студенческих общественных организаций; сведения об организации и проведении внеучебной общекультурной работы; сведения о психолого-консультационной и  специальной  профилактической работе; сведения об обеспечении социально-бытовых условий и др.)).

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ООП ВПО.

Оценка качества освоения ООП ВПО включает текущий и промежуточный контроль знаний и итоговую государственную аттестацию выпускников.
7.1. Фонды оценочных средств для проведения текущего и промежуточного контроля знаний.

В соответствии с требованиями ФГОС ВПО для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям ООП вуз создает фонды оценочных средств для проведения текущего и промежуточного контроля знаний. Эти фонды могут включать: контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ, рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся.

           7.2. Итоговая государственная аттестация выпускников
(итоговая государственная аттестация включает защиту выпускной квалификационной работы и сдачу государственного экзамена, если он предусматривается. Разрабатываются и утверждаются требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы, а при наличии государственного экзамена - также требования к содержанию и процедуре его проведения).
Приложения:
Приложение 1. Учебный план с календарным учебным графиком (бакалавр, магистр).
Приложение 2. Матрица соотношения дисциплин ООП ВПО.
Приложение 3. Макет методического обеспечения ООП ВПО.
Приложение 4. Соотношение активных и интерактивных форм проведения занятий.
Приложение 5. Макет программы научно-исследовательской работы.
Приложение 6.   Кадровое обеспечение  ООП ВПО.  
Приложение 7. Учебно-методическое и информационное обеспечение ООП ВПО.
Приложение 8.   Перечень профилей ООП ВПО (для бакалавриата).
Руководитель ООП ВПО

 ________________



(Ф.И.О.)






       (подпись)
ВИЗЫ СОГЛАСОВАНИЯ:

От РГГУ:

Директор института ________________


 ___________  
(Ф.И.О.)








   
     (подпись)

Декан факультета (руководитель учебно-научного
центра)___________________________               

 ____________  
(Ф.И.О.)









    (подпись)

От работодателей:

1._____________________________________

(название организации)

_____________________________________


____________

(Ф.И.О.)


(должность)





    (подпись)





м.п.
2. _____________________________________

(название организации)

_____________________________________


____________

(Ф.И.О.)


(должность)





    (подпись)






м.п.

3._____________________________________

(название организации)

_____________________________________


____________

(Ф.И.О.)


(должность)





    (подпись)





м.п.
� Разрабатываются по истечении первого учебного года после открытия ООП ВПО.
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